
 

CONTINUONS À APPRENDRE 

Conseil des commissaires 
Séance ordinaire – mercredi le 19 août 2015 à 19h00 

Centre de formation Eastern Québec, 3005 rue William Stuart, Québec (Québec) G1W 1V4 (local 210) 
 

Item ORDRE DU JOUR 

1. Ouverture de la séance 
2. Adoption de l’ordre du jour 
3. Période de questions réservée au public 
4. Période de questions réservée aux élèves 
5. Correspondance des élèves 
6. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 19 juin 2015 
7. Affaires découlant des séances précédentes 
8. Rapport du Président 
9. Rapport du Directeur général 

a) Négociations 
b) Semaine d'accueil des nouveaux enseignants 
c) Rencontre des directeurs et directeurs-adjoints d’école 
d) Rapports sur les congés / démissions, etc. 
e) Résultats d'examens - juin 
f) Comité de relations de travails 

i) Employés cadre - Directeurs, coordinateurs et gestionnaires 
ii) Direction d’école ou de centre 
iii) Enseignants 
iv) Professionnels 
v) Personnel de soutien 

10. Affaires nouvelles 
a) Processus de gestion du budget 2015-2016 - Secteur Jeunes (adoption) 
b) Processus de gestion du budget 2015-2016 - Éducation aux adultes et formation professionnelle 

(adoption) 
c) Adoption du budget de fonctionnement, d'investissement et de service de la dette 2015-2016 
d) Adoption des taux d'imposition bruts et nets 
e) Adoption du taux d'intérêt sur les comptes de taxes en souffrance 
f) Centre de formation Eastern Québec: Entente avec Jeffrey Hale-Saint Brigid's 
g) Centre de formation Eastern Québec: Entente avec Regroupé au CIUSSS de la Capitale-Nationale 
h) Centre de formation Eastern Québec: Entente avec la résidence Champlain des Montagnes 
i) Direction d'école intérim: L'École secondaire de La Tuque 
j) Formation d'un Comité de sélection: Banque des professionnels 
k) Projet commémoratif Jeffrey Hale 
l) Acceptation des projets de rénovations majeurs 

i. Embauche d'un entrepreneur général: École A.S. Johnson Memorial - chaufferie 
ii. Embauche d'un entrepreneur général: École primaire de Valcartier: mur extérieur et fenêtres 

iii. Sélection d'entrepreneurs pour la mise en œuvre d'un Programme d'entretien préventif pour 
2015-2018 

m) Contrat de transport - durée d'un an 
n) Recommandations concernant le Programme d'études internationales de la Commission scolaire 

Central Québec  
o) Fiche d'autorisation: Modification d'un contrat - Centre administratif 
p) Dérogation pour l'embauche d'un entrepreneur général pour l'École secondaire régionale Riverside 

11. Rapports des comités 
a) Comités exécutif 
b) Comité de parents 
c) Comité consultatif des services aux EHDAA  
d) Comité consultatif de transport 
e) Comité de vérification 
f) Comité d’évaluation du Directeur général 
g) Comité d’éthique et gouvernance 
h) Comité des ressources humaines 
i) Comité ad hoc pour les écoles Riverside 

12. Association des commissions scolaires Anglophones du Québec 
a) Rapport du conseil d’administration 
b) Rapport des comités 

13. Prochaine séance 
a) Séance ordinaire: vendredi le 25 septembre 2015 

14. Période de questions 
a) Public 
b) Commissaires 

15. Session à huis clos  
16. Ajournement 


