
 

CONTINUONS À APPRENDRE 

 
Conseil des commissaires 

Séance ordinaire – vendredi le 15 mai 2015 à 19h00 
Commission scolaire Central Québec, Centre administratif  – 2046, chemin St-Louis, Québec (Québec) 

 
Item ORDRE DU JOUR 

1. Ouverture de la séance 
2. Adoption de l’ordre du jour 
3. Période de questions réservée au public 
4. Période de questions réservée aux élèves 
5. Correspondance des élèves 
6. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 17 avril 2015 
7. Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 27 avril 2015 
8. Affaires découlant des séances précédentes 
9. Rapport du Président 
10. Rapport du Directeur général 

a) Développement sur le plan stratégique 
b) Négociations 
c) Projets majeurs de rénovation 
d) Festival des arts de la scène - niveau primaire 
e) Inauguration (École primaire de l'Everest et École primaire de Portneuf) 
f) Nomination d'une direction d'école: École primaire Holland 
g) Comité de relations de travails 

i) Employés cadre - Directeurs, coordinateurs et gestionnaires 
ii) Direction d’école ou de centre 
iii) Enseignants 
iv) Professionnels 
v) Personnel de soutien 

11. Affaires nouvelles 
a) Présentation des règles et paramètres budgétaires 
b) Règlement concernant le jour, la date et l'endroit des séances ordinaires (dépôt) 
c) Règlement relatif à la Délégation de certaines fonctions et certains pouvoirs du Conseil des 

commissaires au Directeur général (dépôt) 
d) Politique relatif au frais exigés aux parents et aux élèves adultes (adoption) 
e) Politique de transport scolaire de la CSCQ (adoption) 
f) Recommandation du Comité ad hoc pour les écoles Riverside 
g) Demande de révocation et modification d'un Plan triennal de destination des immeubles et 

d'un acte d'établissement (dépôt) 
h) Requête de procéder à la vente du bâtiment de l'École primaire régionale Riverside 
i) Embauche d'un entrepreneur général: École primaire anglophone de la Maurice -  
j) Embauche d'un entrepreneur général: École secondaire Saint-Patrick - fenêtres 
k) Déclaration du personnel mise en disponibilité et non-rengagement 

12. Rapports des comités 
a) Comités exécutif 
b) Comité de parents 
c) Comité consultatif des services aux EHDAA (20 avril 2015) 
d) Comité consultatif de transport 
e) Comité de vérification 

f) Comité d’évaluation du Directeur général (5 mai 2015) 
g) Comité d’éthique et gouvernance 
h) Comité des ressources humaines 
i) Comité ad hoc pour les écoles Riverside 

13. Association des commissions scolaires Anglophones du Québec 
a) Rapport du conseil d’administration 
b) Rapport des comités 

14. Prochaine séance 
a) Séance ordinaire: vendredi le 19 juin 2015 

15. Période de questions 
a) Public 
b) Commissaires 

16. Session à huis clos  

17. Ajournement 


